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Botschaft 

 
 
6. Teilrevision Dienst- und Gehaltsordnung Gemeinde Stüsslingen 
 
Sachverhalt 
 
Mit dem Näherkommen des Endes der aktuellen Legislatur ist es wieder an der Zeit, 
die Dienst- und Gehaltsordnung zu überprüfen. 
Sinnvoll ist, diese Überprüfung noch durch den alten Gemeinderat zu vollziehen. 
Zum einen bringt dieser die entsprechende Erfahrung im Tätigkeitsgebiet mit, zum 
anderen sind so die Aktualität und die Voraussetzungen für die Mandatsträger in der 
neuen Legislaturperiode bereits zu Beginn gegeben. 
 
Der Scheidende Gemeindevizepräsident Dominik Frauchiger hat sich der Thematik 
angenommen und das Reglement - als erfahrener Gemeinderat und als Spezialist 
mit grossem Knowhow in den Bereichen Recht, Personal und Finanzen - einer Teilre-
vision unterzogen. Der Gemeinderat hat den nun vorliegenden Anpassungen an sei-
ner Sitzung vom 26. Mai 2025 zugestimmt. 
 
Hier die Übersicht der Änderungen in der aktuellen Teilrevision per 1. August 2025: 
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Anträge Gemeinderat 

• Aktualisierung und wo möglich Vereinfachung der Dienst- und Gehaltsordnung der 
Gemeinde Stüsslingen. 

• Genehmigung der damit verbundenen Teilrevision der Dienst- und Gehaltsordnung 
wie hier, mit den gelisteten Änderungen, aufgeführt. 

 
 
 
Dieser Botschaft liegen folgende Unterlagen bei: 

• Aktuelle Dienst- und Gehaltsordnung der Gemeinde Stüsslingen 
• Revidierte Dienst- und Gehaltsordnung der Gemeinde Stüsslingen 

 
 
 
 
Bei Fragen steht Ihnen Herr Dominik Frauchiger, Telefon-Nr. 062 216 07 38, gerne zur 
Verfügung. 
 
 
 
Stüsslingen, 12.06.2025 
 


