Gesamtbetrachtung Massnahmen und Effizienzsteigerun g

400'000.00

350'000.00

300'000.00 +— ——— —— —

250'000.00 — — —

200'000.00 — — —

150'000.00 +—— — — —

100'000.00 +— — — —

50'000.00 +— — — —

2016 2017 2018
ist hochgerechnet geplant
inkl. neue Pensen

Gemeindepersonal
Lohnkostenentwicklung inkl.
bisherige Uberzeitauszahlungen

Gemeindepersonal inkl.
Mehreinnahmen/Minderausgaben

Brunnenmeister

In dieser Ubersicht ist gesamthaft ersichtlich, wie sich die angepassten Pensen in
Bezug auf die Integration der neuen Aufgaben auf die Kosteneffizienz positiv

entwickeln wird.

Die wesentlichen Mehreinnahmen durch Zusatzaufgaben oder

Minderausgaben

durch Verschiebungen von Nebenadmtern werden unten summarisch aufgefuhrt.

Ebenso ist hier die Entwicklung der Kosten Brunnenmeister ersichtlich, die durch die
interne Anstellung gegeniuber dem heutigen Nebenamt entstehen.

Aufstellung tiber die zusatzliche Einnahmen oder wegfallende Ausgaben

2017 2018

W egfallende Entschadigung Nebenamter, Bestattungswesen, Steuern

Fr. | 15'304.00 | 18'103.00

Gebuhreneinahmen Anlassbewiligungen ungefahr

Fr. 1'000.00 | 1'000.00

Kostenbeteiligung R6m. kath. Kirchgemeinde,
ca. 500 Personen, 3 % von Fr. 272'600.00 (Budget 2017)

Fr. 8'180.00 | 8'180.00

Kostenbeteiligung Ev. ref. Kirchgemeinde,
ca 250 Personen, 3 % von Fr. 135'000.00 ( Annahme)

Fr. | 4'050.00 | 4'050.00

Kostenbeteiligung Kanton Steuerregister ungefahr

Fr. 1'000.00 | 1'000.00

Total Hochrechnung

Fr. | 29'534.00 | 32'333.00




