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5. Pensenplan Gemeindeverwaltung

Sachverhalt

Seit mehreren Jahren leistet unsere Verwaltung einen fur die Gemeinde hervorragenden Dienst.
In diesen Jahren haben sich die Aufgabenbereiche stark veréndert in Bezug auf komplexitit und
in Bezug auf die Menge und Art der Arbeiten.

Die ausbezahlten Uberstunden schwanken in den letzten Jahren zwischen 300-400 Stunden. Be-
reits diese Stunden entsprechen einem 20% Pensum. In diesem laufenden Jahr liegen wir nun
bereits auf tiber 700 Stunden. Diese 700 Stunden entsprechen mehr als nur guter Wille. Uber
langere Zeit ist eine solche Entwicklung nicht tragbar. Die Verwaltung muss dringend reorgani-
siert, Aufgaben neu verteilt und Pensen neu geschaffen werden. Daniela Frauchiger will ihr Pen-
sum aus privaten Griinden auf 40% reduzieren, was wir mit der Erhdhung auf das 80%-Pensum
von Saskia Niggli auffangen.

Die Verwaltungsangestellte leistet insbesondere in der Finanzverwaltung einen erheblichen Teil
ihrer Mehrarbeit.

Rechnungskontrollen, Buchungen im System, Freigaben von Zahlungen.

Aus unserer Sicht gehoren diese Aufgaben in die Finanzverwaltung und sollten durch den Fi-
nanzverwalter erledigt werden. Des Weiteren ist das Pensum des Finanzverwalters am Limit in
Bezug auf die Ausarbeitung von Planungsinstrumenten fiir die Behorde. Mit HRM2 ist der
Ubergang zwar zur Hilfte bereits geschafft jedoch bleiben unterjihrig die Mehraufwénde durch
das feinere Splitten der Konten. Aus diesen Griinden beabsichtigen wir das Pensum des Finanz-
verwalters auf 80% zu erhdhen.

Grossere Pensen auf den einzelnen Stelleninhaber gesehen machen mehr Sinn und sind wirt-
schaftlicher.

Mit den 3 Pensen 80%, 80% und 40% haben wir immer noch eine sehr schlanke Verwaltung.

Stellenplan Verwaltung — Pensenerhohung um 30%

2010 2015 2016 Verinderung
Gemeindeschreiberin 60% 60% 80% +20%
Finanzverwalter 30% 50% 80% +30%
Verwaltungsangestellte 60% 60% 40% -20%
Stellenprozente 150% 170% 200% +30%
Vergleichsgemeinden
Seewen 1°000 Einwohner 200-210%
Winznau 1700 Einwohner 210% + 2 Lehrlinge (ohne Wasser/Abwasser

/Abfall -> Biirgergemeinde)

Antrag Gemeinderat

Der Pensenerhdhung um 30% sei zuzustimmen.

Stiisslingen, 23.11.2015 / mw



